
応募資格 必要資格 必要経験

給料

就業条件

仕事内容

2026/7/1からのお仕事です！

「今は派遣だけど、そろそろ将来が不安…」
そんなあなた、給料をもらいながら「⼀⽣モノの武器」を⼿に⼊れませんか？
今回は特別枠として、学歴不問・専⾨知識不要・未経験からの正社員を募集します！

■ お仕事内容は意外とシンプル
世界シェア上位の通信会社様専⽤の回線を「つなぐ」お仕事です！

1. ルート調査： 「どこに線を通そうかな？」と現場をチェック。

2. 設置・開通： 専⽤マシンをセットして、ネットがつながるかテスト！

3. 図⾯作成： PC（Visio）を使って図⾯を整えます。操作はイチから教えます！

■ ここが「トク」するポイント！
1. 時給1450円〜（⽉給23.2万円＋ボーナス・諸⼿当）
  ⇒ 学びながらこの給料は破格。スキルUPでさらに昇給！

2.【資格取得は会社が全⾯バックアップ！】
 合格すれば「受験費⽤は全額会社負担」、さらに「テキスト代も5,000円まで⽀給」
  ⇒ 実質0円で、国家資格という⼀⽣モノの武器が⼿に⼊ります！

3.「汚い・キツイ」とは無縁の現場
  ⇒ 最新データセンターやオフィスなど、屋内作業が中⼼！

■ 「今の⾃分」に⾃信がなくても⼤丈夫。
本来、専⾨学校や⼤学で学ぶような分野に、未経験から挑戦できるチャンスです。
「誰にでもできる仕事」から抜け出して、「⾃分の価値を⾼められる仕事」に進みたい⽅へ。
今の⾃分に⾃信がなくても⼤丈夫。
5年後、「やってよかった」と思えるキャリアを、ここから⼀緒に作りませんか？
20代・30代のメンバーが中⼼となって活躍中です。

この仕事の
難しいところ

現場調査や開通⼯事などはチームでの作業となるため、お互いの意思疎通が取れていないと現場対応に遅れが出てしまいます。
⼈間なので常にコミュニケーションが完璧な⽅はなかなかいません。互いに積極的にコミュニケーションを取っていくことでスムーズな現場対応をすることができま
す。また、先輩社員のコミュニケーションの取り⽅を参考により密なコミュニケーションの取り⽅を⾝につけることが出来ます◎
繊細な光ケーブルの取り扱いや、専⾨の精密機器を使⽤した調査もあるため、能動的に知識を取り⼊れていかなければなりませんが、でも⼤丈夫！現場でのケーブル
や機器の取り扱い⽅法からチーム作業でのコミュニケーションの取り⽅まで、先輩社員が現場で丁寧に教えてくれるので安⼼してご応募ください！
現場に直⾏することもあるため、フットワークは軽い⽅がなお◎

<あれば尚可>
・電気⼯事⼠(第2種・第1種)

<あれば尚可>
・⾃動⾞運転可能(AT限定可)

・⽉2~3回程度の夜勤が可能な⽅(夜勤明け休み必ずあり)
・⽉1~2回程度の⼟⽇出勤が可能な⽅(振替休⽇必ずあり)

・電気⼯事⼠としての経験または電気通信⼯事(光ケーブル敷設⼯事・
光融着作業)

この仕事の
やりがい

この仕事のやりがいは、まず未経験からでも“⼿に職”がつく実感を得られることです。
最初は⾃信がなくても、できることが⼀つずつ増えていき、「⾃分にもスキルがある」と実感できるようになります。
さらに、通信インフラというなくならない分野の技術を⾝につけることで、「この先も仕事に困らない安⼼感」が得られ、将来への不安も⾃然と減っていきます。
また、専⾨性のある仕事に携わることで、「誰でもできる仕事」から抜け出し、⾃分にしかできない価値を感じられるようになるのも魅⼒です。
資格取得やスキルアップによって、できることが増えるだけでなく、収⼊も着実に伸ばせるので、頑張りがそのまま成果として返ってくる喜びもあります。
最初は分からなかったことが理解できるようになり、「⾃分が成⻑している」と実感できる瞬間が増えることも、⼤きなやりがいです。
未経験でも安⼼して挑戦できる環境が整っており、「やってみたい」という気持ちだけでスタートできるのもポイントです。
そして、ネットワークをつなぐことで多くの⼈の仕事や⽣活を⽀えることができる、社会に貢献しているという⼿応えも感じられます。
まとめると、この仕事は「不安だった未来が、⾃信に変わっていく」体験を提供してくれる仕事です。

時給1450円〜（⽉給額⾯23万2000円ほど）

上記+残業代+各種⼿当（変動あり）+ボーナス年2回（※年１回昇給の機会有！）
交通費は全額⽀給！

また、夜勤時は深夜労働⼿当により時給1.5倍！
⾼給を⽬指せます！

タイトル
(飾り⽂字禁⽌) 【週5⽇】世界シェア上位の通信会社回線の調査設置および図⾯作成業務
キャッチコピー

(30字以内)
【就業7/1〜】未経験から⼀⽣モノの国家資格をGET！

案件番号 6 最寄り：JR 尾久駅(徒歩8分) 都電荒川線 荒川⾞庫前駅(徒歩1分)



勤務⽇

勤務時間 就業開始時期

年間休⽇数

加⼊保険

昇給 賞与

残業⼿当 交通費⽀給

福利厚⽣

★★ あなたを⼿厚くお迎えする準備は万端です ★★
（詳しくは会社説明会にてお話ししております！）

■交通費全額⽀給
■昇給あり(年1回)
■賞与あり(年2回：6⽉、12⽉)
 ∟正社員、契約社員等の雇⽤形態関係なく評価対象です！全従業員へ付与の過去実績あり！
■資格取得⽀援制度
■明確な⼈事評価制度
■⾃社PCスクール無料で通い放題
■社会保険完備
 ∟厚⽣年⾦保険、健康保険、労災保険、雇⽤保険
■引っ越し⽀援・上京⽀援制度
■社内副業制度
■慶事⾒舞⾦
■PC社割販売
■定期健康診断（⼈間ドック・婦⼈科検診等選択可能！）
 ∟毎年1回、会社負担で全従業員受けていただきます◎

待遇

雇⽤    労災    公災   健康   厚⽣    財形    その他（            ）  

 

諸⼿当

普通残25％増し 全額⽀給

その他
・職務⼿当 ・資格⼿当 ・管理者⼿当 ・責任者⼿当 ・教育⼿当
 ・営業⼿当 ・精勤⼿当 ・通勤⼿当 ・能⼒⼿当 ・調整⼿当

⽬指せる
キャリア
デザイン

当社では、経験に応じて様々なキャリアパスが描けます。
現場で技術を磨き、施⼯管理や現場管理のリーダーとしてステップアップする道はもちろん、当社幹部社員や、クライアントである上場企業のプロパー社員への転籍
など、経験に沿って年収や役職が上がっていくチャンスもあります。
また、取得可能な資格も豊富で、職⻑・安全衛⽣責任者教育、低圧電気取扱業務特別教育、電気⼯事施⼯管理技⼠、電気主任技術者などに加え、光ケーブルやネット
ワーク関連の国家資格、施⼯管理系資格など多数の取得サポートがあります。
これらを取得することで、専⾨技術者としての市場価値がさらに⾼まり、現場だけでなくマネジメントや専⾨分野のスペシャリストとしてもキャリアを広げることが
可能です。

124⽇(有給除く) ／    年末年始休暇       ＧＷ休暇       夏期休暇      その他特別休暇

⾝につく
スキル

この仕事を通して⾝につくスキルは幅広く、まず現場ごとに異なる条件に対応する中で、柔軟に判断して動く現場対応⼒が養われます。
また、オフィスや商業施設、基地局などさまざまな現場での作業を通じて、通信に関する技術の幅を広げることができます。
具体的には、様々な局舎内での作業や光ケーブルに関する知識、OTDRや光パワーメータなど光ケーブル⽤機器の取り扱いも習得可能です。
さらに、現場⼯事を円滑に進めるための事務作業（ExcelやVisioを使った図⾯作成など）や、施⼯管理業務も経験できるため、専⾨性の⾼いスキルを幅広く⾝につけ
られます。
未経験の⼯程や新しい⼯法にも挑戦できる環境のため、知識と技術を着実に増やし、スキルアップしていくことが可能です。
加えて、上場企業やそのグループ会社の案件が中⼼となるため、基準の⾼い現場で実務経験を積めることも⼤きな強みです。
こうした経験を積み重ねることで、どの現場でも通⽤する市場価値の⾼い技術者へと成⻑することができます。

勤務⽇
9:00~18:00

⽕⽉ ⽔ ⽊ ⼟ ⽇ 祝 シフト制⾦

無有 (前年度実績 あり ) 有 (前年度実績 あり ) 無


