
『育児・障がい・エイジレスの雇用に関する意見交換会』の目的

昨今の不況に伴う人材の雇用率低迷及び雇用促進について国・業界団体はじめさまざ

まな議論がされているが、人材派遣、人材紹介全般論での議論に焦点が当てられ、育児・

主婦・高齢者・障害者といった観点にスポットが当てられての業界の声が汲み取られて

おらず、意見交換の場もあまり見受けられない現状を受け、育児・主婦・高齢者・障害

者に特化した観点にスポットをあて、その分野での人材雇用について専門的に活動・普

及啓発を行っている関係会社で現在抱えている問題や課題・要望等を抽出し意見交換を

行い、また、広く雇用情勢を研究している学識経験者、専門家並びに雇用状況推移等情

報を有する業界団体関係者を交えてのヒヤリングの場とすることを目的として本意見

交換会を開催する。


